Regolamentazione interna ai sensi dell’art.7, co.3 del Regolamento Dipartimentale

Approvati i punti 1, 2, 4, 5, 6, nel Consiglio di Dipartimento del 24/01/2023.
I1 punto 3 é stato approvato nel Consiglio di Dipartimento del 04/04/2023.
Approvata la nuova regolamentazione nel Consiglio di Dipartimento del 17/11/2025.

1. Il Dipartimento si dota delle seguenti Commissioni Istruttorie di Dipartimento:
I Didattica, II Ricerca, IITI Spazi, IV Terza missione, V Valutazione, VI Comunicazione
e media, VII Programmazione, VIII Commissione Gender Equality Plan, IX Commissione
Assicurazione Qualita.

2. Le commissioni I-VI sono costituite da quattro membri, due dell’area CUN 01 e due
delle aree CUN 02 e 03. Le Commissioni Istruttorie I-VI, possono decidere, a loro
discrezione, di consultare la componente studentesca per acquisire dati e
informazioni utili all’istruttoria.

Le Commissioni VIII e IX sono composte ciascuna da 4 rappresentanti del personale
docente due dell’area CUN 01 e due delle aree CUN 02 e 03), un rappresentante del
personale TAB e un rappresentante della componente studentesca.

Le Commissioni vengono nominate dalla Giunta previa consultazione, anche in modalita
telematica, dei docenti del Dipartimento, che potranno esprimere ciascuno una singola
preferenza. Possono partecipare ai lavori delle commissioni il Direttore, o un suo
delegato scelto tra 1 membri della giunta, senza diritto di voto. L’eventuale
delegato, salvo revoca, resta 1in carica per tutta la durata della Commissione.
Partecipano senza diritto di voto ai lavori delle commissioni I e II il Referente
della Didattica e il Referente della Ricerca, rispettivamente. Partecipano ai lavori
della commissione III il Responsabile Amministrativo Delegato, con diritto di voto,
e 11 Referente Locale per la Sicurezza del Dipartimento, senza diritto di wvoto.
Partecipa ai lavori della Commissione V, senza diritto di voto, 11 referente per la
Ricerca.

3. La Commissione VII di Programmazione €& composta da un membro per ciascuno dei
Settori Scientifici Disciplinari MATH-02/B, MATH-03/B, MATH-04/A, MATH-05/A, tre per
il SSD MATH-03/A, uno per i Settori Scientifici Disciplinari PHYS-01/A e PHYS-06/A,
due per CHEM-06/A e tre per PHYS-03/A. La Commissione viene convocata con almeno
sette giorni di preavviso, salvo documentati motivi di urgenza. Ai lavori della
Commissione partecipa il RAD e/o un suo delegato con funzioni di segretario
verbalizzante. I verbali di ciascuna riunione sono approvati dalla Commissione
all'inizio della seduta successiva e sono pubblicati nell'area documentale del sito
del Dipartimento SBATI.

4. I1 Coordinatore di ciascuna delle Commissioni I-VI, VIII e IX viene scelto dalla
Commissione stessa tra 1 suol membri. La Commissione VII & coordinata dal Direttore
senza diritto di voto.

5. Le Commissioni I-IX decadono con la Giunta. Nel caso un membro di una Commissione
decada, si dimetta o venga collocato in aspettativa la Giunta procede alla nomina di
un suo sostituto con le modalita indicate al precedente articolo 2. Il mandato dei
membri delle commissioni pud essere rinnovato al piu una volta consecutiva.

6. Alle Commissioni vengono assegnati 1 compiti di seguito elencati; inoltre possono
coadiuvare il Direttore o la Giunta nell'esame di problematiche particolari.

I Didattica. Sentiti i Gruppi e 1 Settori Scientifici Disciplinari, elabora la
proposta di copertura degli insegnamenti in tempo utile per 1l'avvio dell'Anno
Accademico.

IT Ricerca. Cura la stesura della relazione scientifica (Scientific Report)
triennale. Cura l'organizzazione di seminari periodici di dipartimento. Relaziona su



bandi di ricerca e predispone (e mantiene aggiornato) un medaglione (corporate
identity) del Dipartimento. Elabora proposte per 1’attribuzione degli assegni di
ricerca finanziati dall’Ateneo.

III Spazi. Elabora proposte per l'assegnazione degli spazi e mantiene aggiornata la
tabella di occupazione degli spazi. Elabora proposte per il miglioramento degli
spazi.

IV Terza missione. Relaziona su bandi di terza missione ed elabora proposte di
interazione tra Dipartimento e terzo settore.

V Valutazione. Collabora alle procedure di valutazione e alla stesura dei documenti
connessi. Collabora alla stesura di documenti strategici come il Piano Strategico
triennale.

VI Comunicazione e media. Collabora con il Direttore a mantenere aggiornata la pagina
web e alla promozione della divulgazione delle attivita del Dipartimento.

VII Programmazione. Elabora proposte per la programmazione triennale delle risorse
e sull'assegnazione di ulteriori risorse.

VIII Commissione Gender Equality Plan. La Commissione elabora e promuove progetti
che valorizzino la piena partecipazione di tutte le persone alla vita nel Dipartimento
e nell’Ateneo, favorendo la cultura del rispetto, il contrasto alle discriminazioni
di genere e la promozione dell'effettiva equita di genere attraverso una serie di
azioni coerenti, in accordo alle linee guida del Gender Equality Plan (GEP) di
Sapienza. Per potenziare tali azioni la Commissione potra coordinarsi con analoghe
commissioni istituite presso altri Dipartimenti.

IX Commissione Assicurazione Qualita. La Commissione ha il compito di implementare
il sistema di Assicurazione della Qualita adeguato alle attivita di didattica,
ricerca e terza missione/impatto sociale del Dipartimento. In particolare essa svolge
una attivita di monitoraggio dei principali risultati raggiunti relativamente alla
didattica, alla ricerca, alla terza missione/impatto sociale, all’ASN, al
reclutamento e agli indicatori ANVUR, ed elabora un’analisi SWOT del Piano Strategico
Triennale del Dipartimento al fine di confermarne annualmente la validita.



